
 

 

 

 

 

 

 
 

Jugendreferent*in (m/w/d) 
(Stellenumfang 100%) 

 
Du hast Spaß an der Arbeit mit jungen Menschen? Dann erweitere zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt das Team der haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen der Evangelischen 

Kirchengemeinde Bochum-Südwest. Wir sind eine seit Januar 2024 neu fusionierte 

Kirchengemeinde aus ehemals drei eigenständigen Gemeinden im schönen, grünen Bochumer 

Südwesten. 

Wir freuen uns, eine Stelle ausschreiben zu können, bei der es darum geht, neue 

gesamtgemeindliche Strukturen im Jugendbereich zu initiieren und mit Leben zu füllen. 

Anstellungsträger dieser Stelle ist der Kirchenkreis Bochum: 10 % des Stundenkontingentes 

sind aus diesem Grund an das Kinder- und Jugendreferat des Kirchenkreises angegliedert.  Hier 

erwartetet dich ein motiviertes Team und eine Evangelische Jugend im Aufwind.  

Deine Arbeitsschwerpunkte konzentrieren sich im gemeindlichen Umfeld (90%) auf drei 

Kernbereiche 

 Neuaufbau der gemeindlichen Jugendarbeit durch Projekte, Jugendgottesdienste und 
regelmäßige Angebote für junge Menschen 

 Arbeit mit mehreren Konfigruppen gemeinsam mit dem Pfarrteam und den 
ehrenamtlichen Teamer*innen, inklusive der Begleitung von 
Konfifahrten/KonfiCamps, auch während der Schulferien 

 Gewinnung und Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen 
 
Im Rahmen des kreiskirchlichen Tätigkeitsfeldes (10%) besteht ihr Dienstauftrag in der 

 punktuellen Mitarbeit bei kreiskirchlichen Projekten  

 Vernetzung der gemeindlichen Jugendarbeit mit der kreiskirchlichen Jugendarbeit  

 Mitarbeit im Netzwerk der Gemeindepädagog*innen im Kirchenkreis Bochum 
 

Was du mitbringen solltest 

 Einen persönlichen Glauben und die Bereitschaft, diesen in dein Arbeitsumfeld 
einzubringen  

 Flexibilität & eigenverantwortliches Arbeiten 

 Offenheit & Toleranz, Teamfähigkeit & Einfühlungsvermögen  

 Innovationsfreude & Kreativität 

 Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und im Abendbereich  

 Ein Führerschein Klasse B / BE ist wünschenswert 



 
 
Was wir dir bieten 

 Ein motiviertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen  

 Unterstützende Zusammenarbeit mit dem Presbyterium und dem Jugendausschuss 

 Freiräume in der Ausgestaltung des Arbeitsbereiches  

 Großzügige Räumlichkeiten an mehreren Standorten 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Diensthandy & Laptop  

 E-Bike oder Deutschlandticket Job 

 Vergütung nach BAT-KF & Zusatzversorgung (KZVK)  
 
Anstellungsvoraussetzungen:  

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (B.A. Soziale Arbeit und/oder B.A. 
Gemeindepädagogik) 

 Anstellungsfähigkeit als Sozialarbeiter*in, Gemeindepädagog*in oder Diakon*in  

 Mitgliedschaft in einer Ev. Landeskirche  
 
Die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses sowie die Teilnahme an Schulungen zum 
Schutz vor sexualisierter Gewalt sind in unserer Gemeinde selbstverständlich. 
 
Deine aussagekräftige Bewerbung sende gerne digital an das Kinder- und Jugendreferat des 
Kirchenkreises Bochum, Westring 26b, 44787 Bochum. 
E-Mail: rainer.blauth@ekvw.de 
 


